REGULAMIN
Kola Naukowego WMS DEV

Czesé 1. Postanowienia ogdlne

l.

WMS DEYV, zwane Kotem Naukowym, jest uczelniang organizacja

studencka dzialajaca na Politechnice Wroctawskie;.

WMS DEV zrzesza studentow 1 doktorantow oraz wspodlpracuje z
osobami interesujgcymi si¢ tematyka inzynierii oprogramowania

niebedacymi studentami 1 doktorantami Politechniki Wroctawska.

Siedzibga WMS_ DEYV jest Politechnika Wroctawska, bud. D2 pok. 302d
3.1.  adres do korespondencji: plac Grunwaldzki 9, 50-384, Wroctaw,
3.2.  tel. 71 320 32 58,

3.3. strona www https://wmsdev.pl , e-mail kontakt@wmsdev.pl .

Podstawy prawne dzialania WMS DEV stanowig:

4.1.  regulamin WMS DEYV, zwany dalej ,,Regulaminem”,

4.2.  akty prawa wewnetrznego obowigzujace w Politechnice Wroctawskie;,
4.3. przepisy prawa powszechnie obowigzujacego, w tym ustawa o

szkolnictwie wyzszym 1 nauce.

Czas dzialania WMS_ DEV jest nieokreslony.

Czes¢ I1. Cele WMS_DEV

l.

Cele podstawowe, wynikajace z dziatalnosci WMS _DEV:
1.1.  Poszerzanie wiedzy studentow w kierunku nowoczesnych technik
r0zZwoju oprogramowania.


https://wmsdev.pl/

1.2.  Tworzenie, rozwdj i dostarczanie oprogramowania wykonywanego w
oparciu o ugruntowane rynkowo technologie, celem przygotowywania
studentéw do przysztej pracy zawodowej 1 naukowe;.

1.3. Tworzenie, rozwo0j 1 dostarczanie oprogramowania uzytecznego dla
spotecznos$ci Politechniki Wroctawskie;.

1.4. Tworzenie, rozwo0j 1 dostarczanie oprogramowania na zasadach
open-source uzytecznego dla ogolnej spotecznosci.

1.5. Powigkszanie grona organizacji i zwigkszenie ilo$ci jednoczesnie
prowadzonych projektow.

2. Cele poboczne, wynikajace z dziatalnosci WMS DEV
2.1.  Organizacja wydarzen, spotkan i warsztatéw majacych na celu
zapoznanie studentow z nowymi technologiami 1 podej$ciami,
wykorzystywanymi na co dzien w pracy programistow, devopsow,
testerow.
2.2.  Organizacja wyjazdow na konferencje branzowe 1 hackathony.
2.3.  Udziat w konkursach programistycznych.

Czes¢ I11. Realizacja celow WMS_DEV
1. WMS DEYV realizuje swoje cele poprzez:

1.1. Wytwarzanie oprogramowania w zespotach ztozonych z cztonkéw Kota
Naukowego w metodologii SCRUM, z wykorzystaniem
najnowoczesniejszych 1 powszechnie uznawanych na rynku narzedzi.

1.2.  Regularne spotkania wszystkich cztonkéw organizacji na ktérych
poruszane s3 tematy dotyczace catej organizacji.

1.3. Regularne spotkania poszczegolnych zespotow na ktorych poruszane sg
tematy zwigzane z projektami.

1.4. Ciagla rekrutacje do organizacji.

1.5.  Organizacja szkolen zarowno stacjonarnych, jak i z wykorzystaniem
synchronicznych technik komunikacji.

1.6. Prowadzenie rzetelnej dokumentacji technicznej wytwarzanych

programow,



1.7.  Publikowanie wytwarzanych programow na licencjach open-source.

1.8.  Udzial w konferencjach branzowych, hackathonach, konkursach.

2. W celurealizacji zadan WMS DEV moze uzyskiwac¢ srodki finansowe z:

2.1.  $rodkéw Politechniki Wroctawskiej,

2.2.  $rodkéw pozyskanych przez Politechnike wroctawska na rzecz dziatan
WMS DEV, w tym $rodki pozyskane od sponsorow 1 darczyncow,

2.3.  dobrowolnych sktadek wnoszonych przez cztonkow WMS DEYV,

2.4. WMS DEV przedstawia Rektorowi Politechniki Wroctawskiej
sprawozdanie z wykorzystania sSrodkow otrzymanych w danym roku
akademickim.

Czes¢ IV. Czlonkowie WMS DEY, ich prawa i obowiazki

1. Czlonkowie dzielg si¢ na:
1.1. czlonkéw zwyczajnych,
1.2.  cztonkow zarzadu

2. Czilonkiem WMS DEV moze by¢ student,doktorant i/lub pracownik
Politechniki Wroctawskiej oraz osoba zainteresowana tematyka

Inzynierii oprogramowania.

3. O przyjeciu w poczet cztonkdéw zwyczajnych decyduje zarzad w wyniku
decyzji jednego z cztonkow zarzadu. Przyjecie w poczet organizacji
poprzedza rozmowa zapoznawcza, ktora powinna zweryfikowac stan
umiejetnosci kandydata, jego oczekiwania wzgledem organizacji, a takze

motywacje.

4. Kazdy cztonek WMS DEV ma obowiazek:
4.1. przestrzega¢ postanowienia Regulaminu i uchwat wtadz WMS_ DEYV,
4.2. dbac¢ o srodki materialne, oraz wykorzystanie zasobow na zasadach Pay

As You Go nalezacych do organizacji,



4.3.  w miar¢ indywidualnych mozliwos$ci, czynnie uczestniczy¢ w projektach

organizacji.

Czlonkowi zwyczajnemu przyshuguje:

5.1.  czynne i bierne prawo wyborcze, o ile jest studentem lub doktorantem
Politechniki Wroctawskiej,

5.2.  mozliwo$¢ udzialu w projektach organizacji,

5.3. mozliwos$¢ uczestnictwa w wydarzeniach organizowanych przez

organizacje.

Ustanie czlonkostwa nastepuje wskutek:
6.1. wystapienia,

6.2. zawieszenia w prawach cztonka,
6.3. skre$lenia.

Wystapienie moze nastapi¢ w kazdym czasie na wniosek cztonka ztozony na
pismie, lub za pomoca poczty elektronicznej, korzystajgc z organizacyjnej

skrzynki pocztowej, zarzadowi WMS_DEV.

Skreslenie lub zawieszenie cztonka moze nastgpi¢ w wyniku:

8.1. razacego nieprzestrzegania regulaminu,

8.2. nie reagowania na negatywne informacje zwrotne przekazywane przez
kierownikéw projektu,

8.3. wprowadzanie nieprzyjaznej atmosfery w projekcie,

8.4. wykazywaniu si¢ przez cztonka brakiem szacunku do innych os6b, w
szczegblnosci do os6b oodmiennych pogladach, pochodzeniu
etnicznym,czy orientacji seksualnej,

8.5. notorycznych zachowan cztonka prowadzacych do powaznych op6znien
w realizacji czynnosci okreslonych w czesci 11 regulaminu dziatalnos$ci
WMS DEWV.



9. Zawieszenie, skreslenie lub wykluczenie cztonka nastepuje decyzja
pisemng, z mozliwoscig przekazania z wykorzystaniem poczty

elektronicznej podjeta wiekszoscig glosow zarzadu.

10.  Od decyzji o zawieszeniu, skresleniu lub wykluczeniu przystuguje prawo

odwotania do zarzadu organizacji w terminie 30 dni od dnia jej ogtoszenia.

11. Rozstrzygajacy gltos w sprawach spornych m.in. w zakresie rozwoju Kota

oraz wyboru rozwijanych projektéw nalezy do zarzadu.

Czes¢ V. Wiadze WMS_DEV
1. Wiladzami WMS DEYV jest zarzad WMS DEV.

2. Opiekunem naukowym kota jest dr inz. Marcin Pietranik.

3. Posiedzenia wtadz WMS DEYV sa niejawne.

4. Wiladze WMS DEV s3 wylaniane w drodze wyboréw przeprowadzanych
zgodnie z zarzadzeniem wigkszosci zarzadu, lub w przypadku, kiedy z

zarzadu zrezygnuja wszyscy cztonkowie organizacji.

5. W wyborach do zarzadu maja prawo uczestniczy¢ wszyscy cztonkowie
organizacji.

6. Liczebno$¢ zarzagdu wybieranego podczas wyboroéw ustala si¢ zgodnie z
decyzjg ostatniego ustgpujacego cztonka zarzadu, lub zgodnie z glosowaniem
zaakceptowanym wigkszos$cig gtosow przez zarzad zarzadzajacy nowe
wybory. W przypadku trzykrotnej niemoznosci uzyskania wigkszosci gltosow,
lub nie wyznaczeniu przez ustgpujacego cztonka zarzadu nowej liczebnosci

zarzadu, liczebno$¢ zarzadu ustala si¢ na 3 osoby.



7.  Wladze WMS DEV zobowigzane sg do:
7.1.  przestrzegania prawa 1 postanowien Regulaminu,
7.2.  kierowania si¢ zasadami demokracji, kolegialno$ci, jawnosci dziatania i
gospodarnosci.
7.3. dazenia do ciaglego rozwoju organizacji i realizacji celow organizacji.
W szczegdlnosci tych, okreslonych w czesci III niniejszego regulaminu.

8.  Opiekun kota naukowego moze zosta¢ odwotany wickszoscig gtosow zarzadu.

Czes€ VI. Zarzad WMS_DEV
1. Zarzad WMS _DEYV jest organem wykonawczymi najwyzsza wtadza

dziatajaca w WMS_DEV.

2. W sktad zarzadu WMS DEV wchodza:
2.1.  prezes, lub prezesi,
2.2.  czlonkowie zwyczajni zarzgdu WMS DEV.

3. Prezes, lub prezesi wybierani sg przez gtosowanie, przeprowadzone zgodnie

z procedurg opisang w punktach 3-5 czeséci V niniejszego regulaminu.

4. Kadencja Zarzadu trwa bezterminowo.

5. Do odwotania cztonka/cztonkow Zarzadu WMS DEV wymagane jest 80%
gloséw wszystkich cztonkow zarzadu,wytaczajac z tej liczby cztonka, ktérego
dotyczy odwolanie oraz 80% glosow cztonkoéw organizacji, przy czym w
glosowaniu musi wzig¢ udzial minimum 50% aktywnych cztonkéw

organizacji.



8.

l.

Do podejmowania decyzji dotyczacych zarzadzania srodkami finansowymi
WMS DEV konieczne jest wspotdziatanie Prezesa 1 co najmniej jednego

cztonka zarzadu.

Zarzad WMS_ DEYV kieruje biezaca dziatalnosciag WMS DEV, a w
szczegblnosci:
7.1.  reprezentuje WMS DEV na zewnatrz i dziata w jego imieniu,

7.2. podejmuje decyzje w sprawie zakresu 1 sposobow realizacji celow
WMS DEV,

7.3.  opracowuje plany i programy dziatalnosciWMS DEV oraz przedstawia

je cztonkom organizacji,
7.4. przygotowuje listy cztonkow do zatwierdzenia lub wykluczenia,
7.5. prowadzi ewidencj¢ cztonkow WMS DEYV,
7.6.  zarzadza, dysponuje 1 odpowiada za fundusze,pomieszczenie i
wyposazenic WMS DEYV,

7.7.  opracowuje sprawozdania 1 podsumowania dzialalnosci 1 przedstawia je

na spotkaniach cztonkdéw organizacji,
7.8.  opracowuje preliminarz finansowy i programowy WMS DEV.

Zarzad niezwlocznie powiadamia Rektora o zmianie regulaminu WMS DEV.

Czes¢ VII. Postanowienia koncowe
Uchwata Zarzadu WMS DEV o rozwigzaniu WMS DEV moze by¢ podjeta

w obecnos$ci co najmniej 80% ogodlnej liczby cztonkéw zarzadu 1 dla swej

wazno$ci wymaga 80% glosow.

Ze wzgledu na wykorzystanie infrastruktury, zasobéw Politechniki
Wroctawskiej oraz finansowania dziatalno$ci studentéw i doktorantow
realizowanego z subwencji przyznanej przez Ministra Edukacji i Nauki
Politechnice Wroctawskiej, wszystko, co powstanie w ramach kota jako
wynalazek oraz utwoér, w zakresie wykorzystania oraz sposobu ochrony,

nalezy do decyzji Zarzadu kota.



WMS DEV ulega rozwigzaniu na mocy niniejszego regulaminu, jezeli w

ciggu dwoch lat nie zostalo przekazane sprawozdanie roczne do rektora.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie, decyzja nalezy do
Zarzadu.

Rektor Politechniki Wroctawskiej uchyla dokumenty Kota Naukowego
WMS DEV niezgodne z przepisami ustawowymi, statutem Uczelni lub

Regulaminem Kota.



